HEYV o0pilaste toetamine Parnu Rdama Pohikoolis

1. Tegevused dpiabivajaduste valjaselgitamisel:

- tutvumise pdevad koolieelikute ja nende vanematega;

- Opilase jalgimine ainedpetajate ning klassijuhataja poolt. Logopeedi uuringud
(vajadusel lastepsiihhiaatri konsultatsiooni soovitamine vdi ONK ning Rajaleidja
spetsialistidega koostd6). Psuhholoogilised uuringud (vaimne vdimekus, malu- ja
mdotlemisprotsessid);

- ainedpetajate ja tugispetsialistide imarlauavestlused Gpiabi rakendamiseks;

- arenguvestlus koos lapsevanemaga;

- Opilase individuaalse arengu jalgimise kaardi taitmine ja vanema ndusolekus
taotlemine tugiteenuste osutamiseks ja uuringuteks;

- kogutud andmestiku analiits (logopeed, pstihholoog, dpiabiriihma dpetaja,
ainedpetajad, klassijuhataja, sotsiaalndustaja, abidpetaja). Tegevust koordineerib
HEV koordinaator;

- meetmete rakendamine dppet60o tdohustamiseks (ndustamine Gpilasele ja perele,
konsultatsioonides osalemine, dpiabiriihmas osalemine, individuaalne 6ppekava,
abidpetaja ja/voi tugiisiku kaasamine jm).

2. Tugisusteemid

- aineOpetaja t6d (markamine, klassijuhataja teavitamine) ja konsultatsioonid;

- klassijuhataja t00;

- arenguvestluste pidamine; andekamate dpilaste markamine, aineringid ja
ettevalmistamine aineolimpiaadideks, konkurssideks, vdistlusteks jms;

- arendustunnid I kooliastmes;

- hariduslike erivajadustega dpilaste dppe koordinaatori (edaspidi HEV
koordinaatori) to0;

- logopeediline abi;

- sotsiaalndustaja too;

- psthholoogiline ndustamine ja uuringud;

- Umarlaud pBhjuseta puudumiste ja dpiraskuste korral;

- Opiabirihm;

- abibpetaja vdi tugiisiku abi rakendamine;

- individuaalne 6ppekava.

2.1. Ainedpetaja

Ainedpetaja on esmane erivajadustega dpilaste mérkaja. Ainedpetaja esmalt jalgib, annab
Opilasele konsultatsiooni, konsulteerib klassijuhataja, dpiabi dpetaja v3i logopeediga.
Aine0petaja tagab dpilasele, kellel tekib ajutine mahajadamus eeldatavate dpitulemuste
saavutamisel, tdiendava pedagoogilise juhendamise valjaspool dppetunde. Ainedpetajate
konsultatsioonide ajad avalikustatakse kooli kodulehel ning Stuudiumis, ainedpetaja teavitab
konsultatsiooniaegadest Opilasi trimestri alguses.

2.2. Klassijuhataja

Klassijuhataja jalgib Opilaste 6ppeedukust ja k&itumist ning dpiraskuste voi kaitumisraskuste
ilmnemisel teeb ettepanekuid HEV koordinaatorile v&rgustiku korraldamiseks, IOK
koostamiseks, on otseseks sidepidajaks kooli ja kodu vahel. Puudumiste korral votab



Uhendust vanemaga ning selgitab valja puudumise poéhjuse. Kui pdhjuseta puudumiste arv
iiletab 7 tundi, siis klassijuhataja vétab tihendust HEV koordinaatoriga. Opiraskuste
ilmnemisel toimub vorgustik tugisusteemide rakendamise valjaselgitamiseks, milles osalevad
klassijuhataja, Gpilane, lapsevanem.

2.3. Arenguvestlused

Opilase arengu toetamiseks korraldatakse temaga koolis vahemalt iiks kord 6ppeaasta jooksul
arenguvestlus, mille pdhjal lepitakse kokku edasises 6ppes ja arengu eesmarkides.
Arenguvestlused viib 1abi klassijuhataja.

Arenguvestlusel osalevad Gpilane, klassijuhataja ja lapsevanem. Kui kool ei ole saanud
koolikohustusliku dpilase vanemaga kontakti, et leppida kokku arenguvestluse aeg vGi vanem
ei ole teistkordselt ilmunud arenguvestlusele kokkulepitud ajal, teavitab kool sellest dpilase
elukohajérgset valla- vdi linnavalitsust, kes korraldab vajaduse korral lapse diguste
kaitsmiseks vajalike meetmete rakendamise.

Andekamate Gpilaste markamine, aineringid ja ettevalmistamine aineolimpiaadideks,
konkurssideks, vaistlusteks jms.

Kui Opilase hariduslik erivajadus tuleneb tema andekusest, tagatakse talle individuaalse
Oppekava rakendamine voi taiendav juhendamine ainedpetajate poolt (konsultatsioonid,
kaasamine ringide t60sse ja projektidesse voi teiste vastava valdkonna spetsialistide poolt
haridusprogrammide vdi teiste haridusasutuste kaudu pakutavates tegevustes osalemine.

2.4. Arendustunnid I kooliastmes

Arendustunnid véimaldavad Gpilasele tuge ja jarelevalvet dppetodst vaba aja sisustamisel
ning koduste Gpitlesannete taitmisel, pedagoogilist juhendamist ja suunamist huvitegevuses
ning huvide arendamisel.

2.5. HEV koordinaatori t60

HEV koordinaator koolis:

- kaardistab koostdos tugististeemi spetsialistide ja ainedpetaja voi klassijuhatajaga kooli
haridusliku erivajadusega dpilased:;

- tugivorgustiku organisaator (koostods klassijuhataja, ainedpetaja, lapsevanema,
Opilaste ja teiste tugispetsialistidega todtab valja kava probleemi lahendamiseks);

- vastavalt erivajadusele méarab koost60s tugisiisteemi spetsialistidega dpilasele
sobiva Opiabivormi;

- koordineerib tugististeemi koostdod koolis ja valjaspool kooli;

- jalgib Opiabi tdhusust;

- vajadusel kutsub kokku tugisusteemi toogrupi;

- ndustab lapsevanemaid;

- osaleb ndustamist puudutavate dokumentide valjatdotamisel;

- teeb ettepanekuid juhtkonnale tugisusteemide t66 parendamiseks;

- vastutab tugististeemide dokumentatsiooni téitmise eest;

- hoiab end kursis haridusliku erivajaduse alase seadusandlusega ja ndustab kooli
juhtkonda vastava dokumentatsiooni loomisel.

2.6. Logopeediline abi

Logopeed koolis:

- osaleb HEV 0&pilaste valjaselgitamisel,

- otsib koostt0s lapsevanema, dpetaja, HEV koordinaatori ning teiste



erispetsialistidega sobivaid vdimalusi HEV 0Opilaste dpetamiseks;

- annab konsultatsioone HEV 0dpilastele, nende vanematele ja dpetajatele;

- osaleb koos klassijuhatajatega dpilase individuaalse arengu jalgimise kaardi
taitmisel ning individuaalsete 8ppekavade (I0K) koostamisel ja hindamisaluste
valjatootamisel,;

- selgitab Oppeaasta algul (2-3 n&dalat) vélja plsiva kirjutamis- ning
lugemisraskustega Opilased ning moodustab kdneravi grupid;

- koneravi tunnid toimuvad rihma- (6-8 6pilast) v6i individuaaltundidena, mis
viiakse labi 1-3 korda nédalas vastavalt direktori poolt kinnitatud tunniplaanile.
Rihmatunnid kestusega 1 akadeemiline tund, individuaaltunnid kuni 20 minutit
Opilase kohta;

- koneravi tunnid viiakse voimalusel 1abi koolitdost vabal ajal. Kokkuleppel
ainedpetajatega ning kooli juhtkonna ja lapse ning lapsevanema ndusolekul véib
Oppetdo toimuda kokkulepitud ajal.

2.7. SotsiaalnBustaja t6o

Sotsiaalndustaja t66 eesmargiks on kohanemis-, kditumis- ja Opiprobleemidega

Opilaste toimetuleku ja tegutsemisvdime toetamine l&bi last imbritseva vorgustiku.

Sotsiaalndustaja ulesanded koolis:

- sotsiaalsete probleemide véljaselgitamine ja ndustamine sotsiaalsete probleemide
valdkonnas (lapsed, lapsevanemad, Gpetajad);

- vahendamine (sobiva dpikeskkonna ja 6ppevormi leidmine, kodu ja kooli koost6o
toetamine);

- koost60s klassijuhataja, ainedpetaja ja HEV koordinaatoriga selgitab vélja HEV
Opilased;

- omavalitsuse informeerimine;

- Opetajate abistamine Opilasele kaitumise tugikava koostamisel;

- perede toetamine koostd6s linna sotsiaalosakonnaga;

- osalemine kooli tugimeeskonna tdos ja valdkonna alase teabe edastamisel teistele
tugispetsialistidele ja Gpetajatele.

2.8. Pstihholoogiline ndustamine ja uuringute tegemine

Pslihholoogi t66 tlesanneteks on:

- uuringute labiviimine dpilase vdimete ja/vGi psuhholoogiliste probleemide
kindlakstegemiseks;

- lapsevanemate ja Opetajate nGustamine Opilase arengu-, suhtlemis- ja k&itumisprobleemide
0sas;

- vajadusel dpilasele tdiendavate uuringute soovitamine;

- osalemine kooli tugimeeskonna t60s ja valdkonna alase teabe edastamisel teistele
tugispetsialistidele ja Opetajatele.

2.9. Abibpetaja t00

Abidpetaja tlesanded koolis:

- jalgib koost66s hariduslike erivajadustega Opilaste dpetajaga dpilasi, vaatleb pstunhiliste
protsesside, kaitumise ja kdne seisundit;

- panustab oma vaatlustulemustega kaasa dppija suunamisele, andes tahelepanekud edasi
Opetajale ja HEV koordinaatorile;



tootab dpetaja juhendamisel Gpilasega Gppetunnis ja individuaalselt;

on Opetajale toeks Gppeprotsessis;

osaleb vajadusel Gpilase arenguvestlusel;

annab Opetajale sisendeid dpilaste individuaalse arengu jalgimise kaartide taitmisel.

2.10. Eripedagoogi t66

Eripedagoogi ulesanded koolis:

- eripedagoog selgitab koos Opetajatega vélja eripedagoogilist dpiabi vajavad Opilased, kes
vaatamata Opetaja abile ei suuda téita 6ppekava ndudeid vOi vajavad Opioskust ja
harjumuste kujundamiseks toetavat dppekorraldust;

eripedagoog kujundab dpiabitundides pusivate dpiraskustega dpilastel Gpioskusi ja toetab
Opitulemuste saavutamist eripedagoogiliste votete abil,

eripedagoog koostab Gpiabi tundideks dpilasele IOK, lahtudes vastava klassi dpetaja
t0okavast, ndustab vajadusel dpetajaid ja vanemaid,

eripedagoog osaleb dpilase arengukaardi taitmisel, tugimeeskonna koosolekutel,

Opilase individuaalse 6ppekava koostamisel ja rakendamisel;

tugimeetme rakendamise I6petamisel teavitab eripedagoog sellest HEV koordinaatorit.

2.11. Vorgustik pdhjuseta puudumiste ja Gpiraskuste korral

Kohtumisele kutsutakse Gpilane ja tema vanem vdi seaduslik esindaja, votavad osa HEV
koordinaator ja sotsiaalndustaja ning vajadusel 6ppealajuhataja ja pstihholoog. Vajadusel
kaasatakse teisi spetsialiste.

2.12. Opiabiriihm

Opiabiriihma vBetakse vastu ajutiste ainealaste dpiraskustega ja valjakujunemata dpioskustega
ning logopeediliste probleemidega dpilane, kes vaatamata klassi- ja ainedpetajate abile ja
ndustamisele ei suuda taita pdhikooli riikliku dppekava ndudeid vai kes vajab Gpioskuste ja —
harjumuste kujundamiseks toetavat 8ppekorraldust. Opilane vdetakse dpiabiriihma vastu
individuaalse arengu jalgimise kaardi alusel HEV koordinaatori ettepanekul ja kooli direktori
otsusel. Kooli direktori otsusega mittendustumisel on dpilasel voi piiratud teovdimega dpilase
puhul vanemal digus otsus vaidlustada kiimne t6dpaeva jooksul, saates kooli direktorile
sellekohase kirjalikku taasesitamist vBimaldavas vormis teate.

Opiabiriihma tunnid toimuvad vastava ainetunni ajal, milles &pilasel tdheldatakse raskusi.

Vajadusel vaib tunde 14bi viia ka pérast ppetunde. Opiabitundides viiakse l4bi jargmisi

tegevusi:

- korrigeeritakse kGnepuudeid ja arendatakse suulist ja Kirjalikku kénet lahtuvalt kbnepuude
olemusest;

- arendatakse kognitiivseid oskusi;

- kujundatakse ja arendatakse eripedagoogiliste votete abil 6pioskusi ja Gpivilumusi.

2.13. Individuaalne dppekava

Kool voib teha dpilast Opetades muudatusi vdi kohandusi dppeajas, Gppesisus, Oppeprotsessis
ja dppekeskkonnas. Kui muudatuste voi kohandustega kaasneb nddalakoormuse voi dppe
intensiivsuse oluline kasv voi kahanemine vorreldes kooli 6ppekavaga voi riiklikes
Oppekavades satestatud dpitulemuste vahendamine vdi asendamine, tuleb dpilasele koostada
riiklikes Oppekavades sitestatud tingimustel individuaalne 6ppekava (10K).



Kui haridusliku erivajadusega dpilasele koostatud individuaalse 6ppekavaga nahakse ette
riiklikus dppekavas satestatud dpitulemuste véhendamine vdi asendamine voi kohustusliku
Oppeaine dppimisest vabastamine, voib individuaalset dppekava rakendada
ndustamiskomisjoni soovitusel. Individuaalse 6ppekava koostamisel kaasatakse dpilane voi
piiratud teovdimega dpilase puhul vanem ning vajaduse kohaselt dpetajaid ja tugispetsialiste.
IOK rakendatakse vanema avalduse, klassijuhataja, ainedpetaja, eripedagoogi, arsti,
psiihholoogi, juhtkonna ettepanekul. Rakendamise otsustab kooli direktor. IOK koostamist
koordineerib klassijuhataja.

3. HEV 0pilaste dppimist ja arengut toetav tugimeeskond

3.1. HEV opilaste dppimist ja arengut toetava tugimeeskonna pusiliikmed on:

HEV koordinaator;
logopeed:;
sotsiaalndustaja;
abidpetaja;
eripedagoog.

Vastavalt vajadusele osalevad tugististeemi to0s:
- klassijuhataja;

- Oppejuht;

- psuhholoog;

- ainedpetaja.

3.2. Tugisusteemi toosse kaasatakse vastavalt vajadusele:

valla/linna sotsiaalttotaja;

lastekaitsespetsialist;

noorsoopolitseinik;

erispetsialistid (ONK spetsialistid, ndustajad, psiihhiaater vms).

3.3. Tugimeeskonna Ulesanded:

- koosttos ainedpetajate ning klassijuhatajatega margata ja selgitada vélja dpilased,
kellel esinevad Opiraskused;

- teavitada vanemat tekkinud probleemidest, viia labi vorgustiku kohtumine ja s6lmida
kokkulepped edaspidiseks;

- koosttos ainedpetajate ning klassijuhatajatega maarata Opilasele sobiv dpiabi;

- pusiva dpiedutuse korral leida taiendavaid véimalusi Gpilase 6ppimise ja arengu
toetamiseks.

3.4. Tugimeeskonna tédkorraldus:

- tugimeeskond tuleb kokku neli korda kuus, vastavalt vajadusele ka sagedamini;
- tugimeeskonna koosseis vdib vastavalt vajadusele muutuda;
- otsused fikseeritakse protokollis.



